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2. Obrazovni programi u kojima treba smanijiti broj upisanih i stipendiranih ucenika ili studenata

Trogodisnji srednjoskolski Strucni studij

* Poslovna ekonomija u

3

kojem su ucenici manje spremni razmisljati.

Deficitarna zanimanja sve su vise u fokusu pozornosti zbog izrazene strukturne
nezaposlenosti i sve vece potraznje za radnicima sa specificnim profilima vjestina.
Ukljucivanje mladih u trziSte rada Sto ranije prioritet je mnogih razvojnih strategija
jer odgovara na potrebu za radom, samostalnoSc¢u i profesionalnim ispunjenjem.

Vide o najtraZzenijim zanimanjima, mogucnostima zaposljavanja, deficitarnim zanimanjima, potraznji
i ponudina lokalnom trZiStu rada moZete na¢i u broSuri Kretanja na trZiStu rada koja je dostupna

na http://www.hzz.hr/ pod Publikacije, Publikacije podru¢nih i regionalnih ureda. Ove informacije
pomoci ¢e Vam u radu s uCenicima, a za vise informacija mozete se obratiti savjetnicima za
profesionalno usmjeravanje u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje Podru¢nom uredu Krapina.

Koja su zanimanja  Hrvatski zavod za zaposljavanje proveo je analizu i prognozu potreba

trazenija

trziSta za pojedinim kvalifikacijama pa je u prosincu 2019. objavio
Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja

od drugin? 4 2020. godini. Mozete ih pogledati na http://www.hzz.ht/

PODRUCJE II: KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

1. Obrazovni programi u kojima treba povecati broj upisanih i stipendiranih ucenika ili studenata

Trogodisniji srednjoskolski

+ Vozac/vozatica motornog vozila*

+ Bravar/bravarica

+ Zidar/zidarica

+ Konobar/konobarica

+ Monter/monterka suhe gradnje

* Elektroinstalater/elektroinstalaterka

+ Tesar/tesarica

+ Automehanicar/automehanicarka

+ Vodoinstalater/vodoinstalaterka

+ CNC operater / CNC operaterka

+ Soboslikar-li¢ilac/soboslikarica-li¢iteljica
+ Kuhar/kuharica

« Stolar/stolarica

* Instalater/instalaterka grijanja i klimatizacije
+ Strojobravar/strojobravarica

* Pekar/pekarica*

« Autolakirer/autolakirerica

+ Tokar/tokarica

* Mesar/mesarica*

+ Autolimar/autolimarica*

* Keramicar-oblagac/keramicarka-oblagacica
+ Kroja¢/krojatica*

Cetverogodisnji ili petogodisnii

srednjoskolski

* Medicinska sestra opce njege /
medicinski tehnicar opce njege

Procijeniti koja zanimanja odgovaraju interesima
KR ETAN J A N A ucenika i u kojima ce njihovi potencijali najbolje
v v doci do izrazaja nije lako. Mogucnost zapoSljavanja
TRZ'STU RADA jedan je od faktora profesionalnog izbora o .-
Cetverogodisnji srednjoskolski
+ Ekonomist/ekonomistica
+ Upravni referent / upravna referentica
* Fizioterapeutski tehnicar /
fizioterapeutska tehnicarka

Strucni studij
* Rani i predskolski odgoj i obrazovanje*

Sveucilisni studij

+ Medicina*

+ Strojarstvo*

* Gradevinarstvo*

+ Matematika*

* Logopedija*

* Anglistika*

+ Germanistika*

* Elektrotehnika i informacijska tehnologija*
* Farmacija*

* Informatika*

* Fizika, nastavnicki smjer*
* Edukacijska rehabilitacija*

* znaci da se obrazuje u ustanovi izvan
Krapinsko-zagorske Zupanije

turizmu i ugostiteljstvu
* Poslovna ekonomija*

Sveucilisni studij
* Poslovna ekonomija*

*znaci da se obrazuje u ustanovi izvan

* Komercijalist/komercijalistica Krapinsko-zagorske Zupanije

FAKTORI PROFESIONALNOG [ZBORA il

Odabir zanimanja koje je trazeno govori da Skolska Sklonosti,

su ucenici i roditelji promislili o jednom postignuca interesi, Zelje
vaznom aspektu izbora, medutim ima jos ‘

elemenata koje treba uzeti u obzir.
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POTREBE ZA USLUGAMA PROFESIONALNOG viestine
USMJERAVANJA UCENIKA OSMOG RAZREDA

IstraZivanja su pokazala da je 25,41% mladih u osnovnoj skoli neodlucno, a 39,55% ucenika u uzorku navodi da

trebaju pomo¢ na pocetku profesionalnog razvoja. Od njih 80,28% smatra da su im potrebne dodatne informacije

i savjet vezan uz odabir zanimanja/obrazovnog programa.

Teskoce pri donosenju odluke o daljnjem obrazovanju/zaposljavanju

* 59,48% ucenika osjeca da im je tesko odabrati izmedu nekoliko zanimanja, koja ih jednako privlace

* 41,26% ucenika nije sigurno hoce li se mo¢i upisati u Zeljeni studijski program (zbog ocjena, zdravstvenog
stanjaisl.)

* 11,94% ucenika nije sigurno ima li potrebne sposobnosti potrebne za odredeno zanimanje

* 41,35% ucenika izjavljuje da nema poteskoca pri donoSenju odluke o daljnjem obrazovanju odnosno zaposljavanju

Rezultati istraZivanja profesionalnih namjera, objavljeni na www.hzz.hr, pokazuju da najveci broj ucenika
zavr$nih razreda srednje Skole planira nastaviti Skolovanje (64,95%) pri ¢emu je 39,98% ucenika donijelo
odluku koji visokoskolski obrazovni program bi htjeli upisati, a ostalih 24,96% jo$ nisu.

Kao studij koji namjeravaju upisati najceS¢e navode studije elektrotehnike i raunarstva, ekonomije,
medicine, kineziologije,prava i psihologije.

Po zavrSetku srednjoskolskog obrazovanja, 19,13% ucenika se namjerava zaposliti u struci za koju su se
Skolovali,9,29% ucenika se namjerava zaposliti, ali ne u struci za koju su se Skolovali.



POTREBE ZA USLUGAMA PROFESIONALNOG USMJERAVANJA MATURANATA

U zavrSnom razredu srednje Skole 74,53%
ucenika navodi da nema potrebu za stru¢nom
podrskom savjetnika za profesionalno
usmjeravanju.

TeSkoce pri donosenju odluke o daljnjem
obrazovanju/zaposljavanju

22,48% ucenika osjeca da im je teSko odabrati
izmedu nekoliko zanimanja, tj. studijskih
programa, koji ih jednako priviace

17,53% ucenika nije sigurno hoce li se moci
upisati u Zeljeni studijski program (zbog ocjena,
zdravstvenog stanjaisl.)

16,07% ucenika nema dovoljno informacija o
pojedinim zanimanjima, visokoSkolskim
ustanovama i studijskim programima

6,44% ucenika nije sigurno ima li potrebne
sposobnosti potrebne za odredeno zanimanje
55,71% ucenika izjavljuje da nema poteskoca pri
donoSenju odluke o daljnjem obrazovanju
odnosno zapoSljavanju

Za 23,53% ucenika razrednici odnosno strucni
suradnici procijenili su da su im potrebne usluge
profesionalnog usmjeravanja pri HZZ-u.

19,88% ucenika izjavilo je da su im potrebne dodatne
informacije i savjet vezan uz odabir, 10,29% ucenika
smatra da bi im pomoglo testiranje sposobnosti i
interesa,a dio ucenika smatra da im nedostaju
informacije o poslovima koje Ce raditi nakon zavrSetka
studija i informacije o trazenosti na trzistu rada.
Informacije koje su ucenici srednjih Skola

najvise trazili bile su:

Informacije o studiju - 42,98%

informacije o zaposljivosti

pojedinih zanimanja - 38,73%

Informacije o stipendijama i studentskom
smjestaju - 18,35%

Informacije o studiranju u inozemstvu -12,55%
Informacije o volontiranju - 5,15%

Ucenici, razrednici i strucni suradnici mogu
Koristiti u svom radu interaktivni portal
e-Usmjeravanje Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje koji nudi opise vise od 250
zanimanja, a sadrZi i upitnike samoprocjene
koji pomazu ucenicima u procjeni vlastitih
interesa i kompetencija u svrhu odabira
pravog puta karijere:
¢ Mojizbor: Upitnik interesa

i kompetencija
* Upitnik za samoprocjenu

osobina liénosti
o Upitnik: Osobine koje traZe poslodavci

Portal je dostupan na stranici
https://e-usmjeravanje.hzz.hr.

Dostupnost usluge profesionalnog informiranja i savjetovanja

Osim kroz organiziranu dugogodisnju suradnju koju imamo sa svim osnovnim i srednjim Skolama na
podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije u provedbi individualnog ili grupnog informiranja, testiranja i
individualnog savjetovanja u $kolama i/ili u Zavodu, ucenicii roditelji se mogu i sami obratiti
stru¢njacima, savjetnicima za profesionalno usmjeravanje u Odsjeku za profesionalno usmjeravanje i
obrazovanje u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje u Krapini, K. S. Dalskog 4; tel. 049 382 252;
e-mail: hzz.krapina@hzz.hr, radno vrijeme 7.00 do 15.00
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Projekt je sufinancirala
Europska unija iz Europskog Hrvatski zavod ®  Hrvatska obrtnicka komora - H.EK Hrvatska
sogualnog fonda & za zaposljavanie, Obrtnicka komora Krapinsko w=i=>  gospodarska
Zajedno do fondova EU Podruéni ured Krapina - zagorske zupanije g% komora

Sadrzaj letka iskljuciva je odgovornost Zagorske razvojne agencije.
Zagorska razvojna agencija, Frana Galovica 1B, 49000 Krapina, 049/373161, www.zara.hr
Vise informacija o EU fondovima na internetskoj stranici Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije www.strukturnifondovi.hr



